Verwaltung

mittlerer Dienst

Frauenforderplan fur die Stadt Rheinbach

Verwaltung

Anlage 5

Istbestand (Stichtag: 31.12.2012): Mittlerer Dienst nach Besoldungs- / Entgeltgruppen

Beschaéftigte (einschl. Beurlaubte)

davon zum Stichtag vollzeitbeschéf.

davon zum Stichtag teilzeitbeschaf.

davon zum Stichtag beurlaubt

EE:I?SSI:. /r ins Manner Frauen Frauen ins Manner Frauen Frauen ins Manner Frauen Frauen ins Manner Frauen Frauen
gergr. 9. in % g- in % g- in % 9. in %

A9 2 0 2 100,00 2 0 2 100,00
A8 3 0 3 10000 | 1 0 1 100,00 2 0 2 100,00
A7 1 0 1 100,00 | 1 0 1 100,00
IEEMIE 6 0 6 100,00 | 2 0 2 100,00 4 0 4 100,00 | © 0 0 0,00
InSgesamt
Eg.9 16 11 5 3125 | 13 11 2 15,38 2 0 2 100 1 0 1 100
Eg. 8 13 1 12 92,31 8 1 7 87.50 4 0 4 100 1 0 1 100,00
Eg. 6 38 18 20 5263 | 27 18 9 33,33 10 0 10 100,00 | 1 0 1 100,00
Eg.5 28 6 22 7857 | 12 5 7 16,66 16 1 15 100,00
Eg. 3 6 0 6 10000 | 3 0 3 100,00 3 0 3 100,00
Vergr. XBAT| 1 0 1 10000 | o 0 0 0,00 1 0 1
Beschartigte| ), 36 66 6471 | 63 35 28 44 44 36 1 35 97,22 3 0 3 100,00
InSgesamt
mittlerer
Dienst 108 36 72 66,67 | 65 35 30 46,15 40 1 39 97,50 3 0 2 100,00
insgesamt




