
Verwaltung

mittlerer Dienst

Anlage    6

Frauenförderplan für die Stadt Rheinbach

Istbestand (Stichtag: 31.12.2012): Mittlerer Dienst nach Funktion

insg. Männer Frauen
Frauen

in %
insg. Männer Frauen

Frauen

in %
insg. Männer Frauen

Frauen

in %
insg. Männer Frauen

Frauen

in %

Sachgebietsleitung

(Beamte)
2 0 2 100,00 0 0 0 0 2 0 2 100,00

Sachbearbeitung

(Beamte)
4 0 4 100,00 2 0 2 100,00 2 0 2 100,00

Sachbearbeitung

(Beschäftigte)
102 36 66 64,71 63 35 28 44,44 36 1 35 97,22 3 0 3 100,00

Sachbearbeitung 

insgesamt
108 36 72 66,67 65 35 30 46,15 40 1 39 97,50 3 0 3 100,00

Verwaltung

davon zum Stichtag beurlaubt

Funktion

Beschäftigte (einschl. Beurlaubte) davon zum Stichtag vollzeitbeschäf. davon zum Stichtag teilzeitbeschäf.


