Beschlussvorlage der Verwaltung

Fachgebiet 10 Freigabedatum:
Aktenzeichen: 13.01.2021
Vorlage Nr.: BV/1480/2020

Vorlage fir die Sitzung

Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 25.01.2021 offentlich
Rat Entscheidung 08.02.2021 offentlich
Beratungsgegenstand: Stellenplan 2021

Anmerkungen zu Belangen von Seniorinnen und Senioren und Menschen mit Behinderungen:
keine

HaushaltsmaRige Auswirkungen/Hinweis zur vorldufigen Haushaltsflihrung:
Anfallende Personalkosten werden im Rahmen der Haushaltsberatungen zur Verfligung gestellt.

Beschlusscontrolling:
Die Beschlussvorlage der Verwaltung ist nicht fiir das Beschlusscontrolling vorgesehen.

Beschlussvorschlag:

Der Stellenplan 2021 wird in der vorgelegten Fassung beschlossen.

Erlduterungen:

Nach den Vorschriften der Gemeindeordnung und der Kommunalhaushaltsverordnung ist der
Entwurf des Stellenplanes im Rahmen der Etatberatungen vorzulegen und in 6ffentlicher Sitzung zu
beraten.

Fiir das Jahr 2021 ergeben sich im Einzelnen folgende Anderungen:

Neueinrichtungen:

Die Neueinrichtung von Stellen ist in den folgenden Fach- / Sachgebieten vorgesehen:

e Verwaltungsfiihrung — eine Vollzeitstelle fir die Aufgabenwahrnehmung der Assistenz des
Blirgermeisters und Ersten Beigeordneten in EG 8 TV6D

e Fachgebiet 40 — Schulen — eine Teilzeitstelle fiir die Wahrnehmung der Aufgaben der
Schulsekretdrin in der Grundschule Wormersdorf in EG 6 TV6D

e Fachgebiet 61 — Betriebshof — eine Vollzeitstelle eines Landschaftsgartners zur Kompensation
der Unterstltzungsleistung des Betriebshofes zur Sicherstellung der Einsatzbereitschaft der
Freiwilligen Feuerwehr im Tagesdienst in EG 6 TV6D

Im Ubrigen fiihren unterjahrige Verinderungen der Betreuungsstunden im Aufgebbereich der
Kindertagesstatten zu einer temporaren Stellenmehrung, die im Stellenplan 2021 2,2 Stellen
umfassen. Die Deckung der zusatzlichen Personalkosten erfolgt durch entsprechend zusatzliche
Landesmittel.
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Hoherausweisungen:

Aufgrund verdnderter Stelleninhalte sowie Anderungen der tariflichen Entgeltordnung wurden im
Rahmen von Stellenbewertungsverfahren die folgenden Stellen im Stelleplan 2021 hoéher
ausgewiesen:
e |T-System- und Anwenderbetreuung von EG 6 TV6D nach EG 9b TV6D (derzeit vakante Stelle
flir an Ausbau der IT-Unterstitzung der Schulen)
e Klima-, Umwelt- und Landschaftsplaner von EG 10 TV6D nach EG 11 TV6D

Stellenumwandlungen:

Verschiedene Stellen in der Verwaltung wurden aufgrund von Nachbesetzungen entweder in
Beamtenstellen oder Stellen fiir tariflich Beschaftigte gleichwertig umgewandelt. Betroffen sind
Stellen im Bereich der Sachbearbeitung Personal / Organisation, Sachbearbeitung Tourismus, stellv.
Sachgebietsleitung der Finanzbuchhaltung. Darliber hinaus wurde die Stelle des
VollstreckungsauBendienstes von der Finanzbuchhaltung zur Unterstitzung des
OrdnungsaulRendienstes in das Fachgebiet 32 sowie eine Teilzeitstelle innerhalb des Fachgebietes 50
vom Aufgabenbereich Asyl zum Aufgabenbereich der Grundsicherung verschoben.

Ludger Banken Dr. Raffael Knauber
Burgermeister Erster Beigeordneter

Anlagen:

NKF Stellenplan 2021
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