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Beschlussvorlage der Verwaltung 
 

Fachgebiet 10 
Aktenzeichen:  

Freigabedatum: 
02.02.2023 

Vorlage Nr.: BV/1872/2023 
 

 

Vorlage für die Sitzung    
Rat Entscheidung 14.02.2023 öffentlich 

 

Beratungsgegenstand: Festlegung des Geschäftskreises der*des Ersten Beigeordneten 

Anmerkungen zu Belangen von Seniorinnen und Senioren und Menschen mit 

Behinderungen: 
 
 

Haushaltsmäßige Auswirkungen/Hinweis zur vorläufigen Haushaltsführung: 
keine 

 

Beschlusscontrolling: 
Der Beratungspunkt wird in das Beschlusscontrolling aufgenommen. 
 

 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Geschäftskreis der*des Ersten Beigeordneten wird entsprechend der Vorlage festgelegt 

und die Verwaltung beauftragt, die als Anlage beigefügte Stellenausschreibung 
vorzunehmen. 

 
Erläuterungen: 
 
Die Stelle der*des Ersten Beigeordneten ist ab 01.06.2023 neu zu besetzen.  
 
Nach § 73 Abs. 1 der Gemeindeordnung NRW kann der Rat im Einvernehmen mit dem 
Bürgermeister den Geschäftskreis der Beigeordneten festlegen. Kommt ein Einvernehmen 
nicht zu Stande, kann der Rat den Geschäftskreis der Beigeordneten mit der Mehrheit der 
gesetzlichen Zahl der Ratsmitglieder festlegen. 
 
Durch die bereits im letzten Jahr erfolgte Neuorganisation der Fachbereichsstruktur durch 
die Einstellung eines Technischen Beigeordneten und die nun anstehende Nachbesetzung 
der Stelle der*des Ersten Beigeordneten besteht die Notwendigkeit die weitere Verteilung 

der Fachbereiche vorzunehmen. Dabei ist beabsichtigt, den Geschäftskreis der / des Ersten 
Beigeordneten neu zu definieren und diesem die Fachbereiche I und IV zuzuordnen. Bisher 
war dem amtierenden Ersten Beigeordneten der Fachbereich I und Fachbereich II 
zugeordnet. Dabei hat er in Personalunion gleichzeitig die Fachbereichsleitung des 
Fachbereiches I wahrgenommen. 
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Das nachfolgende Schaubild stellt den Vorschlag der Verwaltung zur Festlegung des 
Geschäftskreises ab 01.06.2023 dar: 
 
 

Geschäftskreis EBG 

   

   1. Beigeordnete*r 
N.N. 

 

 
 

 

 

 
 

Fachbereich I 
N.N.  

Fachbereich IV 
Daniela Hoffmann 

Verwaltungsmanagement, Kultur 

und Tourismus 
 

Rat, Öffentlichkeitsarbeit,  

Ordnung, Soziales 

Fachgebiet 10: 
 

Fachgebiet 01: 

Öffentlichkeitsarbeit,  
Verwaltungsmanagement  

 
Zentrales Gremienmanagement,  

Volker Grap 
 

Steuerungsunterstützung 
Sachgebiet 10.1: 

 

Norbert Sauren (Pressesprecher) 

Personalservice und -entwicklung  
 

Fachgebiet 32: 
Frank Schönenberg 

 
Ordnungsangelegenheiten 

Sachgebiet 10.2: 
 

Kurt Strang 

Organisationsentwicklung und 
Digitalisierung  

 
Sachgebiet 32.1: 

Volker Grap 

 

Allg. Ordnungsangelegenheiten 

Sachgebiet 10.3: Zentrale Services 
 

Martin Commer 

Vergabe, Wahlen 
 

Sachgebiet 32.2: 

Jennifer Phiesel 
 

Bürgerbüro 

Sachgebiet 10.4: 
 

Astrid Faßbender 

Informationstechnologie (IT) 
 

Sachgebiet 32.3: 

Peter Papp 
 

Personenstandswesen 

Sachgebiet 10.5: Projekt- 
 

Martina Kiep 

und Fördermittelmanagement 

 

Sachgebiet 32.4: Feuerwehr, 

N.N. 
 

Bevölkerungs-, 
Katastrophenschutz 

Fachgebiet 41: 

 

Jörg Kirchhartz 

Kultur- und Tourismus 
 

Fachgebiet 50: 

Dr. Ruth Fabritius 
 

Soziale Leistungen 

Sachgebiet 41.1: Kultur, Museum,  
 

Barbara Steinfartz 

Tourismus, Städtepartnerschaften 

 

Sachgebiet 50.1: 

Dr. Ruth Fabritius 

 

Soziales und Wohnen 

Sachgebiet 41.2:  
 

Silke Kleefuß 
Stadtarchiv 

 

Sachgebiet 50.2: 

Dietmar Pertz 
 

Asyl und Integration 

  

Horst Braun 
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Dieser Vorschlag wurde vorab den Fraktionsvorsitzenden zur Vorberatung übermittelt, 
sodass in der Ratssitzung über die Festlegung des Geschäftskreises abschließend beraten 
werden kann. 
 

Nach Festlegung des Geschäftskreises beabsichtigt die Verwaltung, die beigefügte 
Stellenausschreibung zur Besetzung der Stelle der*des Ersten Beigeordneten zu 

veröffentlichen. 
 

Der weitere Verfahrens- und Zeitablauf soll sich an den Informationen in den beigefügten 
Anlagen orientieren. 

 
 

Anlagen: 
 

 Entwurf der Stellenausschreibung 
 Bewerbungsübersicht (Matrix) 

 Informationen zum Stellenbesetzungsverfahren  

 Zeitplan Stellenbesetzungsverfahren  
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